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IV-BASKANLIKTAN GELEN ONERGELERIN GORUSULMESI

1-Belediyemiz ve Simrli Sorumlu Izmir Sosyal Kalkinma ve Isletme Kooperatifi igbirliginde
hazirlanan ve iklim ve g¢evre temasinda yapilacak organizasyon, etkinlik, egitim, yesil gevre
bilincinin olusturulmasi, karbon salimmin azaltilmasi, agaglandirma, miize, park alam
olusturma ve genel olarak dogay: koruma konusunda siirdiiriilebilir projeler ger¢eklestirmeyi
hedefleyen protokol hakkinda &nerge. (Kiiltiir Isleri Md. — 17080)

2-Bornova Belediye Meclisinin 01.12.2022 tarih ve 321 sayili karan ile IZBAS A.S’ye (Izmir
flce Belediyeleri Turizm Gida Organizasyon Reklam Yaymnciik Yemek Akaryakit Insaat
Sanayi ve Ticaret A.S) Belediyemizin (99.2737129 pay) paymna diigen 6.452.791,34.-TL. lik
nakdi sermaye artirimi karari alinmig idi. Bu kararin alinmasina miiteakip 09/12/2022 tarih ve
6477 Sayili Cumhur Bagkanlifi Kararina istinaden diger ortaklarin hisselerinin Bornova
Belediyesi tarafindan devralinmasina 4046 sayili Ozellestirme Uygulamalarn Hakkinda
Kanunun 26. maddesi geregince izin verilmistir. Yukarida yapilan agiklamalar dogrultusunda
IZBAS A.S (Izmir Ilge Belediyeleri Turizm Gida Organizasyon Reklam Yaymcilik Yemek
Akaryakit Ingaat Sanayi ve Ticaret A.S)’nin sermayenin %100 Belediyemize gegmesi ve buna
iligskin ticaret sicil ve ilan islergllerinin yapilabilmesi i¢in, Sermaye pay oramimin % 99,27°nin
%100 sermaye pay: karsiligt 6.452.791,34.-TL. olarak diizeltilmesi hakkinda Onerge. (Mali
Hizmetler Md. — 17076)

3-Fen Isleri Miidiirligti Alt Yap1 Koordinasyon Birimi tarafindan teklif ettigi Kazi Ruhsati
islemlerinde kullanilmak {izere insaat maliyetlerindeki hizli artis nedeni ile yeniden revize
edilmesi ihtiyaci dogmus olup, 2023 yili (revizyon) gelir tarifesinin igleme alinmasi hakkinda
Onerge. (Mali Hizmetler Md. — 17048)

4-Belediyemizde gorev yapan sozlesmeli personellere 01.01.2023 tarihinden itibaren, meclis
karar tarihinden sonra yeni goreve baslayacak olan sozlesmeli personele goreve basladig:
tarihten 31.12.2023 tarihine kadar 6denmek iizere, kadro adedi ile birlikte iinvanlar: belirtilen
kadrolar karsilik gosterilerek, Tam Zamanl S6zlesmeli Personele ddenecek aylik net ficretin
Tavan sinirini gegmemek tizere belirlenmesi hakkinda 6nerge. (Insan Kaynaklari ve Egitim Md.
—17041)
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