T.C
[zmir Bornova Belediyesi
Basin Yayn ve Halkla liskiler Miidiirliigii
Cahisma Usul ve Esaslan Hakkinda

Yonetmelik

BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Hukuki Dayanak ve Tanimlar

Amag
MADDE 1 Bu yonetmeligin amaci Bornova Belediyesi Basin Yayin ve Halkla Iliskiler

Miidiirliigii'niin gérev, yetki ve sorumluluklarin diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 Bu yé6netmelik Bornova Belediyesi Basin Yaym ve Halkla Migkiler Miidiirliigii

elemanlarinin tegkilat, gorev ve ¢alisma esaslarini kapsar.

Hukuki Dayanak
MADDE 3 Bu yénetmelik 03.07.2005 tarihli 5393 sayil, Belediye Kanunu’nun 15/ b maddesine
dayanilarak hazirlanmistir,

Tanimlar
MADDE 4

Belediye: Bornova Belediyesini,

Baskan / Belediye Baskani: Bornova Belediye Baskanini,
Miidiirliik: Basin Yayn ve Halkla Iliskiler Mudiirliigiinii,
Miidiir: Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiiriini,

Personel: Midiirliige bagh ¢alsanlanin tiimiini ifade eder.
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IKINCI BOLUM

Kurulus, Gérev, Caliyma Usul ve Esaslari, Teskilatlanma

Kurulus
MADDE 5 Bakanlar Kurulunun 30.12.1993 tarih ve 5220 sayil1 karar1 ile kurulmustur,

Basin Yayin, Halkla iliskiler Miidiirliigiiniin Gérev, Calisma Usul ve Esaslar

MADDE 6

a) Belediye ve Bagkanlik Makaminin vatandas, mubhtarlik, oda-dernek, kamu/6zel sektor,
lniversite ve sivil toplum orgiitleriyle olan iletigimi konusunda calismalar yapmak.

b) Bornova'da oturan yurttaglardan yazih, sozlii, faks, telefon ve e-mail ile gelen
istem/sikayetlerin kayda alinmasi, ilgili birimlere gonderilmesi ve sonuglandirilmastyla ilgili
gerekli islemleri yapmak.

¢) Halkin Belediyeden hizmet beklentileriyle ilgili ¢alismalar yapmak.

d) Belediyeye gelen vatandas: karsilamak ve yOnlendirmek, Belediyeye gelen vatandaslara
Kurum ile ilgili bilgi ve dokiimanlari vermek. (kitap, kitapgik, brosiir, afis, her tiirlii basily
materyal, yayin organi, gazete)

e) Baskanlik Makaminin yasada uygun gérdiigii organizasyon, festival, sempozyum, panel,
yatirim, proje vb organizasyonlarinin takibini yapmak, belgelemek, kayda almak, haber
yapmak ve arsivlemek.

f) Halk giinleri ve muhtarlik toplantilarina katilmak, belgelemek, haber yapmak ve
arsivlemek.

g) Yapilan ve yapilacak olan her tirlii faaliyetlerin yazily sozli, gorsel yaym araglariyla halka,
kamuoyuna ve basina duyurulmasini saglamak.

h) Afis, pankart, brosiir, faaliyet raporu, el ilani, davetiye, billboard, kitap, kitapgik, gazete,
ruhsat, tesekkiir ve basar1 belgesi vb konularinda masaiistli yayincilik hizmeti yapmak, basmak,
bastirmak ve dagitimin yapmak.

i) Belediye Bagkaninin yazili ve gorsel basinla ilgili yazili ve gorsel iletisimini saglamak.

i) Ulusal ve yerel basin organlarini izlemek, ilgili haberleri kayda almak, tasnifleyip arsivini
yapmak.

k) Belediye ile ilgili her konuda basin biilteni hazirlamak; ilgili kisi/kurum/kuruluga
gondermek, dosyalamak ve arsivlemek.

)  Gorsel ve yazili basinda Belediye ile ilgili ¢ikan h eri ilgili miidi lﬁkbere gondermek.
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m) Meclis veya Belediye ile ilgili her tiirlii toplantilar izlemek; belgelemek, kayda almak ve
argivini yapmak.

n) Bolgesel ve ulusal haber ve bilgileri toplamak ve degerlendirmek amactyla gazete, dergi,
kitap aboneligi ile medya takip sistemlerine abone olmak ve arsivlemek.

0) Belediye web sayfasinin daha kullamigh ve verimli kullanilmas: konusunda ¢alismalar
yapmak, egitim almak, egitim vermek.

P) Belediye web sayfasinin guncellenmesini saglamak.

r) Yurttaglarin 4982 Sayih Bilgi Edinme Hakk: Kanunu ile ilgili istemlerinin yerine
getirilmesini saglamak.

s) Bornova Belediyesi kurumsal sosyal medya (facebook, twitter, instagram vb.) hesaplarini
yonetmek.

t) Etkinliklerde sunucu gorevlendirmek ve sunum yapilmasin saglamak.

u) Isarayan vatandagslar ile personel arayan firmalari bir araya getirmek.

v) Midiirliikteki is ve islemlere yonelik Kisisel Verileri Koruma Komitesi’nin almis oldugu
kararlarin uygulanmasini saglamak.

y) Miidiirlik tarafindan hazirlanacak basvuru formlar1 ve ilgili kisilerden talep edilecek
dilekgeleri, Kisisel Verilerin Korunmas; Kanunu uyarinca 6én kontroliin yapilabilmesi igin Kisisel
Verileri Koruma Komitesi’nin onayina sunmak.

z) Fiziki dosyalarda ve dijital sistemlerde yer alan kisisel verilere iliskin periyodik tarama ve imha
calismalarini yiiriitmek.

aa) I¢ kontrol sistemi kapsaminda yiiriitiilen eylem ve galismalar takip etmek ve uygulamak.

MADDE 7

Miidiiriin Gérev, Yetki ve Sorumluluklar:

a) Belediye Meclis Toplantilarina katilmak.

b) Belediye ve Baskanlik Makaminin gorsel ve yazili basinla olan iletisimini saglamak, Bagkan
ve Basgkan Yardimcisina bilgi vermek.

¢) Mudiirlik biinyesinde bulunan her tirli ekipmanin (bilgisayar, fotokopi, faks, baski
makinesi, fotograf makinesi, kamera vb) verimli kullanimini saglamak, bakim, onarim ve
tamirlerini yaptirmak.

d) Elektronik Belge Yonetim Sistemi ile elektronik ortamda gelen tiim yazigsmalan ilgili
personele yonlendirmek.

€) Basili matbuat fotograf ve kamera ¢ekimlerini yaptirmak, ka)ga , saklamak ve

arsiviemek. Z %L / \



) 5393 Sayili Belediye Yasasi'nin 13. ve 14. Maddelerinde Miidiirliikle ilgili olanlarim yerine
getirmek.

g) Yilik Biitgeyi olusturmak ve Miidiirlikle ilgili alimlar: yapmak.

h) Personelin yasa, tiiziik ve yonetmeliklere uygun calismasini saglamak.

1) Tagimir ve tasinmazlarin kayitlarinin tutulmasin saglamak.

J) Belediye c¢alismalar, etkinlikler, plan, proje, yatirimlar, dini ve ulusal giinlerde yazili ve
gorsel basma Baskanlik Onay'indan sonra ilan vermek.

k) Yurttaglarin 4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu ile ilgili istemlerinin yerine
getirilmesini saglamak. Bu konudaki yasa, tiiziik ve yonetmelikleri uygulamak.

I) Kisisel Verileri Koruma Kanunu kapsaminda yapilmas; planlanan gérevlerin zamaninda yerine
getirilmesini denetlemek.

m) I¢ Kontrol Sistemi kapsaminda yapilmasi planlanan gérevlerin zamaninda yerine getirilmesini

denetlemek.

MADDE 8
Teskilatlanma
a) Bornova lletisim Merkezi
b) Basin Birimi
¢) Grafik Tasarim Birimi
d) Sosyal Medya Birimi
e) Alun Bilezik Birimi
) Idari isler Birimi
- Tagiir Kayit Yetkilisi ve Kontrol Yetkilisi
- Evrak Kay1t
- Bilgi Edinme
- Ilan Takip
- Satinalma
- Diger Idari Isler

Miidirliigiimiiziin teskilat yapist EK-1'deki organizasyon semasinda goriilmektedir.
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UCUNCU BOLUM

Birimlerin Fonksiyonlari, Gorev, Yetki ve Sorumluluklan

Bornova fletisim Merkezinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 9

a) Baskan, Baskan Yardimcisi ve B.Y. Halkla Iliskiler Miidiirii'ne bagli olarak gérev yapar.

b) Vatandagslardan yazili, sozlii, telefon ve e-mail ile gelen istem/sikayetleri kayda almak, ilgili
birimlere géndermek ve sonuglarini sikayet sahibine iletmek.

¢) 0232 9991919 numarah ¢agr1 merkezine vatandastan gelen istem/sikayetleri kayit altina
almak, ilgili Miidiirliiklere gondermek

d) Belediyeye gelen vatandas: Damsma'da karsilamak ve yonlendirmek, ihtiyaci olan yasl,
hamile, hasta, engelli vatandaglara refakat etmek, dilek¢e yaziminda yardime: olmak.Halk: ey
ve isyerlerinde ziyaret ederek belediye hizmetlerinden daha fazla yararlanmasini saglamak igin
gerekli bilgi ve materyalleri iletmek, onlarin istek ve sikayetlerini toplamak.

e) Halkla yapilan gériismeleri degerlendirip, veri analizi yaparak belediye ¢alismalarinin
etkinligi konusunda rapor hazirlamak.

f) Birimler tarafindan yapilan organizasyonlara destek vermek.

g) Baskanin vatandagla bulugmalarinda istek ve sikayetleri alip ilgili birimlere iletmek, takibini
yapmak.

h) Basilan davetiye, kutlama-tebrik kartlarim1 fiziki/dijital olarak kurum ve kuruluslara
dagitmak.

Vatandaslarla birebir iletisimi 6n planda tutmak igin olusturulan Iletisim-Merkezinin Saha
Ekibi araciligiyla, ilgili personele; dilek, sikayet ve taleplerini ileten vatandaslara Belediye
hizmetleri ve etkinlikleri hakkinda bilgi vermek, gelen istek ve sikayetleri aminda ¢6ziime
kavusturmak iizere Miidiirliiklere iletmek.

i) Bornova Belediyesi Kurumsal whatsapp sikayet hattini yonetmek, sikayetleri kayda almak,

ilgili midiirliiklere géndermek ve mudiirliiklerden gelen cevaplari halka iletmek, arsivlemek.

Basin Birimi Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 10

a) Baskan, Baskan Yardimcisi ve B.Y. Halkla Iliskiler Miidiirii'me bagl olarak gérev yapar.

b) Bagkanin yazili ve gorsel, basin ile iletisimini saglamak.

¢) Bagkanlik Makaminin ve Belediye ¢alismalarinin her konudaki bagin Filtenini hazirlamak,

kayda almak, géndermek, tasniflemek ve arsivlemek.
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d) Belediye ile ilgili yazih ve gorsel basinda ¢ikan haberleri toplamak; Baskan, Baskan
Yardimeilar1 ve ilgili miidiirliiklere gondermek, argivlemek.

¢) Belediye ile ilgili her tiirlii yatirim, proje, sosyo-kiiltiirel-egitsel kampanyalarini izlemek,
kayda almak (fotograf, kamera ¢ekimi), basina géndermek, tasniflemek ve arsivlemek.

f) Yazili ve gorsel basin igin medya takip sistemleri konusunda ¢aligmalar yapmak.

g) Kullanilan her tiirlii ekipmanin (fotograf makinesi, kamera, ses kayit cihazi, ii¢ ayak,

bilgisayar vs) kullanilabilirligini saglamak.

Grafik Tasarim Birimi Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 11

a) B.Y. Halkla Iligkiler Miidiiriine bagli olarak gbrev yapar.

b) Belediyenin her tiirlii hizmet, etkinlik ve projelerinin halka etkin sekilde duyurulmas: i¢cin
gerekli tasarim ve gorselleri hazirlamak, baski siirecine kadar takip ve koordinasyonu yapmak.
¢) Birimlerden gelen her tiirlii gorsel materyal tasarim taleplerini karsilamak, baski asamasina
kadar takip ve koordinasyonu yapmak.

d) Belediyeye ait Billboard, Clp ve Led Ekran gibi tanitim araglarimin etkili kullamilas: i¢in
tasarim ¢alismalar1 hazirlamak, {ist yoneticilere éneriler sunmak.

e) Basili materyallerin matbaa siirecini takip etmek

f) Grafik tasarim konusunda gindemi takip edip, programlarin giincellestirilmesi ve

iyilestirilmesi konusunda iist yoneticilere Snerilerde bulunmak.

Sosyal Medya Birim, Gorev, Yetki ve SorumlulukJar:

MADDE 12

a) B.Y. Halkla Iliskiler Miidiirii'ne bagli olarak gérev yapar.

b) Belediye web sayfasinin tasarimini yapmak.

¢) Belediye web sayfasinin daha kullanigh ve verimli kullanilmasi igin degisiklikler yapmak.

d) Web sayfasinda degismesi gereken bilgilerin stirekliligini saglamak.

e) Belediyede yapilacak olan etkinlikler i¢in masaiistii yaymcilik konusunda destek hizmeti
vermek ve yapilan tasarimi web sayfasinda yayinlamak.

f) Belediyenin web sitesinde sunulacak miidiirliik sayfalarini birimlerin istedigi degisiklikler
dogrultusunda hazirlamak.

g) Subdomain olusturmak ve tasarlamak, stirekliligini saglamak.

h) Belediyenin kurumsal tiim sosyal medya hesaplarin1 (facebook, twitter, instagram vb.)

yonetmek.

i) Bornova Belediye kurumsal sosyal medya }7“] hﬁefﬁi)r%belirlemek ve
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raporlamak.
J) Belediye Led ekranlarini gincellemek, takip ve koordine etmek.
k) Canl1 yayin planlamasim yapmak ve yayinlamak.

Altin Bilezik Birimi Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
MADDE 13

a) Sosyal sorumluluk projeleri liretmek.

b) s arayan vatandaslara is konusunda yénlendirme yapmak.

¢) Kurum ve kuruluslarla isbirligi yaparak mesleki egitim vermek.

d) Kurum ve kuruluslarla isbirligi yaparak toplu ig goriismeleri yapmak.

idari Isler Birimi Gorev, Yetki ve Sorumluluklan
MADDE 14

1) Tasinir Kayit Yetkilisi/Tagimir Kontrol Yetkilisi Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

- Tasmr Kayit Yetkilisi Gorev, Yetki ve Sorumluluklar;

Tasinirlara iliskin tiim is ve islemlerinden asagidaki sekliyle yerine getirilmesinden Tagir
Kayit Yetkilileri sorumludur.

a) Harcama birimleri tarafindan edinilen taginirlardan, ilgili Tasinir Kayit Yetkilisinin kayit
islemlerini yapmak lizere; muayene ve kabulii yapilanlari, cins ve niteliklerine gore sayarak,
tartarak, olgerek teslim almak, dogrudan tilketilmeyen ve kullanima verilmeyen tasinirlan
sorumlulugunda ambarlarda muhafaza etmek. Muayene ve kabul islemi hemen yapilamayan
tasinirlar1 kontrol ederek teslim almak, bunlarin kesin kabulii yapilmadan kullanima
verilmesini 6nlemek.

b) Tagmirlarin titketilmek suretiyle ¢ikis islemlerini kayitlarini tutmak, bunlara iliskin belge ve
cetvelleri diizenlemek ve taginir yonetim hesap cetvellerini Belediye konsolide gérevlisine
gondermek.

¢) Tagmnirlarin  yangina, 1slanmaya, bozulmaya, callmmaya ve benzeri tehlikelere karsi
korunmast i¢in gerekli tedbirleri almak ve alinmasim saglamak.

d) Ambarda ¢alinma veya olaganiistii nedenlerden dolay1 meydana gelen azalmalar: harcama
yetkilisine bildirmek ve gerekli islemleri yapmak.

e) Ambar sayimin1 ve stok kontroliinii yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari stok
seviyesinin altina diisen taginirlar: harcama yetkilisine bildirmek.

f) Kullanimda bulunan dayanikli tasinirlari bulunduklar yerde kontkol gtmek, sayimlarini

yapmak ve yaptirmak. \
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g) Miidiirliigiin malzeme ihtiyag planlamasinin yapilmasinda harcama yetkilisine yardimer
olmak.

h) Kayitlarin1 tuttugu tasmirlarin yonetim hesabim1 hazirlamak ve harcama yetkilisine
sunmak.

i) Tasmirlarin elektronik ortamda takibi i¢in yapilacak programa her tiirlii veri girisi yaparak
buradaki verileri siirekli giincel halde tutmak.

j) Tasimr Mal Yonetmeligi'nce verilen diger gorevleri yapmak

- Tasimr Kontrol Yetkilisinin Gérev ve Sorumluluklar

a) Tagmnir kayit ve islemleri ilgili olarak diizenlenen belge ve cetvellerin mevzuata ve mali
tablolara uygunlugunu kontrol etmek.

b) Harcama Birimi Tasimir Mal Yénetim Hesab: Cetvelini imzalayarak harcama yetkilisine

sunmak.

2) Evrak Kayit ve Arsivleme Gérev, Yetki ve Sorumluluklar

a) B.Y. Halkla Iliskiler Miidiirii'ne bagh olarak gorev yapar.

b) Elektronik Belge Yénetim Sistemi ile elektronik ortamda gelen yazismalar dosyalamak,
cevaplarin1 yazmak, Kurum i¢i ve Kurum dis1 yazismalari elektronik ortamda yazmak.

¢) Kullanilan sarf malzemelerinin daha énceden teminini saglamak.

d) Midirliik ile ilgili malzeme ve hizmet alimj evraklarmi yapmak, kontrol etmek,
gergeklestirmek, tasniflemek ve arsivlemek.

e) Midirlikk ¢alismalan ile ilgili i¢ kontrol sisteminin izlenmesinde B.Y. Halkla Iliskiler
Miidiir’iine yardime: olmak.

f) Yazili, so6zlii, e-mail ve faksla gelen istem, sikayet ve 6nerileri almak, ilgili
miudirliikleregénderip takibini yapmak.

g) Calisan tiim personelin 6zliik haklari ile ilgili dokiimanlar1 hazirlamak ve birim
miidiiriine sunmak.

h) Mevcut bilgisayar ve fotokopi makinelerini kullanmak. Islerligini saglamak, bakim
ve onarimlarim yaptirmak ve lyilestirmek konusunda birim miidiiriine Onerilerde

bulunmak.

3) Bilgi Edinme Gérev, Yetki ve Sorumluluklar:
a) B.Y. Halkla Iliskiler Miidiirii'ne bagl olarak glrev yapar.
b) Vatandas veya kamu kurum ve kuruluslarindan gelen talepleri, 09.10.2003 tarih ve 4982

Sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu ve Bilgi Edinme Hakki Kaqu’LiGUygulanmasma Iliskin
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Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik gercevesinde bilgi ve belgeye erisilmesi islemlerinin

yapilarak sonuglandirilmasini saglamak.

4) ilan Takip Girev, Yetki ve Sorumluluklan

a) Kamu kuruluslarindan gelen ihale ve mahkeme kararlarinin halka duyurulmas: icin
yazigmalarin yapilarak ilan panosuna asilmasini saglamak.

b) Iigili kuruma ilana ¢ikildigina dair yazisma yapilarak bilgi vermek.

5) Satinalma Gérev, Yetki ve Sorumlulukiar

a) 4734 sayili Kamu Thale Kanununa uygun olarak, Miidiirliik hizmetlerinin yliriitiilmesi sirasinda
ihtiyag¢ duyulan mal ve hizmetlerin temin edilmesini saglamak.

b) Teknik S$artname hazirlamak, piyasa aragtirmasi yaparak yaklagik maliyet olusturmak,
Miidiirliik onayina sunmak, ddenegi olup olmadigimi arastirmak.

¢) Ihale komisyonlarinda uzman liye olarak gérev almak.

d) Hizmet alimi islerinde Kesin Kabul Komisyonunda, mal alimi islerinde Muayene ve Kabul
Komisyonunda gérev almak, 6deme evraklaring hazirlamak.

€) Dogrudan temin yoluyla alinacak mal ve hizmet alimlarinda, Midiir tarafindan yapilan
gorevlendirmeye gére piyasa aragtirma, fiyat tespit, temin ve kabul Islemlerini yiiriiterek dosyalar
sonug¢landirmak.

f) Miidiirliigiin ihtiyag duydugu satim, hizmet ve kiralama iglerinde 2886 sayili Devlet fhale

Kanununa gére islem yapmak.

DORDUNCT BOLUM

Yiiriirhik ve Yiiriitme

Yiiriirliik

MADDE 15
Bu Yoénetmelik, 5393 sayili Kanunun 18. Maddesi "m" bendi geregi Bornova Belediye
Meclisinde kabul edildikten sonra Belediyenin Resmi Internet Sitesi (www.bornova.bel.tr)

Uzerinden yayimlanarak yiiriirliige girer.




Yiiriitme
MADDE 16
Bu yénetmelik hiikiimlerini Belediye Baskani ile varsa Bagkan Yardimcisi ve B.Y. Halkla

Iliskiler Miidiirii yiiriitiir

EK-1 Organizasyon Semasi

BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU
ORGANIZASYON SEMASI

Belediye Bagkani

Basin Yayin ve
Halkla iliskiler

Midirii
| e : ” Y P ] [
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Bornova lle?l;lm Basin Birimi Graflkl Tas-anm ! Sosya‘l lMu_adya Altlri ?IIG:‘ZIk idari isler Birimi
-[ Merkezi Birimi L Birimi Birimi




BESINCI BOLUM

YONETMELIKTE YAPILAN DEGISIKLIKLER VE YURURLUGE GIRIS TARIHI

Yiiriirliige Giris
Tarihi

Yiiriirliigii Girdigi
Meclis Karar No

Yapilan Degisiklik

Hukuki Dayanak Madde 3 “Bu yonetmelik 03.07.2005
tarihli 5393 sayih Belediye Kanununun 15/b maddesine

dayanilarak hazirlanmistir.” seklinde degistirilmistir.

Miidiirliigiin gorevlerine bu maddeler eklenmistir.
1-Miudrlik tarafindan hazirlanacak bagvuru formlar ve il gili
kigilerden talep edilecek dilekgeleri, Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu uyarinca én kontroliin yapilabilmesi i¢in
Kisisel Verileri Koruma Komitesi’nin onayina sunmak.
2-Fiziki dosyalarda ve dijital sistemlerde yer alan kisisel
verilere iliskin periyodik tarama ve imha calismalarin
yurutmek.

3-I¢ kontrol sistemi kapsaminda yuriitilen eylem ve

¢alismalari takip etmek ve uygulamak.

Miidiiriin gorevlerine bu maddeler eklenmistir.

1-Kisisel Verileri Koruma Kanunu kapsaminda yapilmasi
planlanan gérevlerin zamaninda yerine getirilmesini denetler.
2- I¢ Kontrol Sistemi kapsaminda yapilmasi planlanan

gorevlerin zamaninda yerine getirilmesini denetler.

Madde 8 Teskilatlanma béliimiinde Halkla lliskiler Birimi

“Bornova Iletisim Merkezi” olarak diizenlenmistir.

Madde 8 Teskilatlanma béliimiine “Altin Bilezik Birimi”

eklenmigtir.

Birimlerin Gérev, Yetki ve Sorumluluklar Madde 9’a
Halkla iliskiler Biriminin Gérev, Yetki ve Sorumluluklan
“Bornova lletisim Merkezi Gérev, Yetki ve Sorumluluklar”

olarak diizenlemr?tir. Art6 E‘fn@va Gazetesi ve dergisi
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basilmadigindan  dagitim yapimamaktadir. Bu madde

kaldinlmustir.

Birimlerin Gérev, Yetki ve Sorumluluklar1 Madde 13’
“Altin Bilezik Birimi Gorev, Yetki ve Sorumluklan”

eklenmistir.

Birimlerin Gérev, Yetki ve Sorumluluklari1 Madde 14,
Idari Isler Birimi Gérev, Yetki ve Sorumluluklar1 Madde

14.4’¢ Tlan Takip gorevieri eklenmistir.

Miidiirliigiin Gorevierinden Madde 5, 19 bendi
“Belediyemizin hizmet ve etkinliklerinden vatandas:
bilgilendirmek amaciyla kurulmus olan Internet iizerinden
Yaymm  yapan, BORNOVATV' deki programlarin
hazirlanmasi, koordine edilmesini ve yayinlanmasim
saglamak.” Bornova TV yayinda olmadigi icin

kaldirilmistir.

Miidiiriin Gorev Yetki ve Sorumluklarinindan Madde 6
“I” bendi “Bornova TV yayinlarini denetlemek” Bornova TV

yayinda olmadig i¢in kaldirilmastir.
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