Amag

MADDE 1 - Bu yonetmeligin amaci, Izmir Bornova Belediyesi Iklim Degisikligi ve Sifir

T
Izmir Bornova Belediyesi
Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii
Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik

BIRINCIi BOLUM

Amacg, Kapsam, Hukuki Dayanak ve Tanimlar

Atik Midirligiiniin gorev, yetki ve sorumluluklarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — Bu yonetmelik Bornova Belediyesi Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii

gorev, calisma usul ve esaslarim kapsar.

Hukuki Dayanak

MADDE 3

maddesine dayanmilarak hazirlanmistir.

Tanmimlar

MADDE 4 — Bu y6énetmeligin uygulanmasinda;

Belediye: Bornova Belediyesini,

Baskan: Bornova Belediye Baskanini,

Miidiirliik: Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigiinii,
Miidiir: Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miiddiriindi,

Personel: Miidiirliige bagh ¢alisanlarin tiimiinii ifade eder.

— Bu y6netmelik 03.07.2005 tarihli 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15/b



IKiNCi BOLUM

Kurulus, Gérev, Cahisma Usul ve Esaslari, Teskilatlanma

Kurulus

MADDE 5 - Bornova Belediyesi iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidirligi, 5393 sayili
Belediye Kanununun 48.nci ve 22.02.2007 tarihli, 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yliriirliige giren "Belediye ve Bagli Kuruluslar: Ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke
Ve Standartlarina Dair Yonetmelik" Hiikiimlerine dayanarak Bornova Belediyesi Meclisinin

01.12.2022 tarih ve 305 sayil karar ile kurulmustur.

IKklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklar ile ¢alisma

usul ve esaslan
MADDE 6-

a) Cevrenin korunmasi, iyilestirilmesi ve ayrica gevre/sifir atik bilincinin olusturulmasi i¢in
Kamu Kurum ve Kuruluslar ve Sivil Toplum Kuruluslari ile is birligi yapmak, bu yénde plan
ve proje hazirlamak ve yiiriitmek.

b) Sifir atik kapsaminda ilge belediyelerinin yiikiimliliiiinde olan tiim atiklarin ekonomiye
kazandirilmasi igin arastirma gelistirme faaliyetlerini yiirlitmek ve projeler gelistirmek icin is
birligi yapmak.

¢) llge genelinde konut ve isyerlerinden kaynaklanan ambalaj atiklan ile geri kazanimi veya
geri donlisimii miimkiin olan tiim atiklarin ayr1 toplanmasim saglamak ve yénetmek.

d) Belediyeye ait 1.simf Atik Getirme Merkezinin (AGM) y6netimini saglamak.

€) Ambalaj atiklarinin toplanmas: ¢alismasimin Bornova geneline yayilmasi igin tanitim ve
bilgilendirme ¢alismalarinda gerekli program ve organizasyonu yapmak.

f) Iklim degisikligi ile miicadelede uyum konularinda ulusal ve kiiresel dlgekte politikalari
izlemek, bu konuda faaliyetler gelistirmek.

g) Yapilacak caligmalari bilime dayali sekilde yiirlitmek, uluslararasi kabul gormiis
yontemleri benimsemek.

h) Iklim degisikligi azaltim ve uyum konularinda ulusal ve uluslararas: aglara katilim
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saglamak.



i) Sera gazi miktarimin azaltilmasi igin kurumsal (belediye biinyesi) ve kentsel olgekte
eylemlerin hayata gegirilmesi ve iklim degisikligine karsi direngli bir kent olusturulmasi
kapsaminda, Siirdiiriilebilir Enerji ve Iklim Eylem Plam (SECAP) hazirlamak ya da
hazirlatmak, her iki yilda bir bu plam giincellemek ve calismalarin  etkisini
izlemek/izlettirmek.

i) Belediye biinyesindeki tesis/bina ile yeni yapilacak hizmet binalarinin enerjilerinin
yenilenebilir enerji kaynaklarindan (Fotovoltaik-GES vb.) karsilanmasi i¢in arastirma ve 6n
fizibilite hazirlamak/hazirlatmak, uygun olanlar i¢in proje hazirlamak veya hazirlatmak.

k) Diger kamu kurumlari, Giniversiteler, sanayi ve sivil toplum kuruluslarinin temsilcileri ile is
birligi igerisinde projeler gelistirmek ve ilge lgeginde yayginlastirmak.

l) Stratejik plan ve performans programu hazirlayarak, faaliyetleri plan ve programa bagl

hedefler ¢ercevesinde gergeklestirmek.

m)Miidiirliikteki is ve islemlere yonelik Kisisel Verileri Koruma Komitesi’nin almis oldugu
kararlarin uygulanmasini saglamak.

n) Miidiirlik tarafindan hazirlanacak basvuru formlart ve ilgili kisilerden talep edilecek
dilekgeleri, Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu uyarinca 6n kontroliin yapilabilmesi i¢in
Kisisel Verileri Koruma Komitesi’nin onayina sunmak.

0) Fiziki dosyalarda ve dijital sistemlerde yer alan kisisel verilere iliskin periyodik tarama ve
imha ¢alismalarini yiiriitmek.

p) I¢ kontrol sistemi kapsaminda yiiriitilen eylem ve galigmalari takip etmek ve uygulamak.

Miidiiriin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 7-

a) Harcama Yetkilisi olarak harcama talimatlarinin biite ilke ve esaslarina, kanun, tiiziik ve
yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasi, Gdeneklerin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasim saglamak.

b) Harcama yetkilisi olarak, 5018 sayih Kamu Mali Yéonetimi ve Kontrol Kanununda
belirlenen is ve islemleri gergeklestirmek.

¢) Kendisine bagh gorev yerlerinde islerin etkin ve verimli sekilde yliriitilmesi i¢in personel
gérev dagilimini yapmak, uygulamayi denetlemek, ekiplerin uyum igerisinde verimli
calismasini saglamak.

d) Yapilan tiim ¢aligmalarin kontrol ve onayini gergeklestirir.

e) Ihale yetkilisi olarak, ilgili yasada belirlenen is ve iglemlerin gergeklestirilmesini saglamak.




f) Mudiirligiinde i¢ kontroliin etkili bir sekilde yapilmasini saglayacak diizenlemeleri
hazirlamak ve siire¢ kontroliinii saglamak amaci ile miidiirliigiiyle ilgili iglemlerin siire¢ akis
semalarini hazirlamak.

g) Kisisel Verileri Koruma Kanunu kapsaminda yapilmasi planlanan gérevlerin zamanminda
yerine getirilmesini denetlemek.

h) I¢ Kontrol Sistemi kapsaminda yapilmasi planlanan gorevlerin zamamnda yerine
getirilmesini denetlemek.

i) Calisma alanina giren ve Bagkanlik Makaminca verilen diger gérevleri yapmak ile gorevli

ve yetkilidir.

Teskilatlanma
MADDE 8- Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miudirliigtiniin teskilat yapist EK-1’deki

organizasyon semasinda goriilmektedir.

UCUNCU BOLUM

Birimlerin Fonksiyonlari, Gorev, Yetki ve Sorumluluklan

Cevre ve Sifir Atik Biriminin Gérev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 9-

a) Geri doniisim veya kazamim saglanabilecek atiklar hakkinda arastima yapmak,
uygulamaya gecirmek igin ilgili birimlerle koordineli olarak ¢alismak.

b) Cevrenin korunmas, iyilestirilmesi ve ayrica sifir atik bilincinin gelistirilmesi i¢in Kamu
Kurumlari ve Sivil Toplum Kuruluslar ile is birligi yapmak, bu y6nde plan ve proje
hazirlamak ve yiiriitmek.

¢) Cevrenin, dogal kaynaklarin ve biyogesitliligin korunmasi konularinda Belediyemiz
faaliyetlerini tanitan basili gérsel her tiirli materyaller hazirlamak ve/veya hazirlatmak,
bu konulardaki farkindalig arttirmak lizere gerektigi durumlarda materyallerin dagitimini
yapmak.

d) Cevre ve biyogesitlilik ile ilgili Mudiirligiin gérevli oldugu kurullara belediyemizi
temsilen katilim saglamak.

e) “Ambalaj Atiklarinin Kontrolii Yénetmeligi” geregi, ambalaj atiklarinin kaynaginda ayri
toplanmasi, taginmast, ayristirilmasi ve geri déntigiimiintin saglanmasi i¢in gerekli ¢alismalar1

yapmak ve denetlemek.



f) Ambalaj atiklarimin toplanmas: ¢alismasimin Bornova geneline yayilmasi igin tanitim ve
bilgilendirme ¢alismalarinda gerekli program ve organizasyonu yapmak.

g) “Atuk Pil ve Akiimilatérlerin Kontrolii Yonetmeligi” dogrultusunda, atik pil ve
aktimiilatorlerin kaynaginda ayn toplanmas: kapsaminda geri kazanim saglamak amaciyla
gerekli ¢calismalan yapmak ve denetlemek.

h) “Atik Elektrikli ve FElektronik Esyalarin Kontrolii Yo6netmeligi” dogrultusunda, atik
elektrikli ve elektronik esyalarin kaynaginda ayri toplanmasi kapsaminda geri kazanim
saglamak amaciyla gerekli ¢alismalari yapmak ve denetlemek.

i) “Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi” dogrultusunda, bitkisel atik yaglarin
kaynaginda ayr1 toplanmasi kapsaminda geri kazanim saglamak amaciyla gerekli ¢alismalari
yapmak ve denetlemek.

i) “Sifir Atk Yonetmeligi” dogrultusunda, ilge siurlan igerisinde son kullanimi dmriinii
tamamlamis evsel nitelikli atik ilaglarin kaynaginda ayri toplanmasi, tasinmasi ve Cevre,
Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig: tarafindan lisansli tesislerde bertaraf edilmesinin
saglanmas1 amaciyla gerekli ¢aligsmalar: yapmak ve denetlemek.

k) Ilge smnirlant iginde olusan degerlendirilebilir atiklarin (giysi/kiyafet vb.) ilgili mevzuat
cergevesinde diizenli olarak toplanmasini, nakledilmesini ve bertaraf edilmesini saglamak ve
bu konuda aragtirmalar yapmak, ¢6ziim Onerilerinde bulunmak, uygulama sathasinda ilgili
birimlerle koordineli sekilde ¢alismak.

I) Belediyemize ait 1. simf atik getirme merkezinde atiklarin vatandaslar tarafindan kendi
imkanlar1 ile getirilmesini, atiklarin tiirlerine gore simiflandinlarak geri doniisiime
kazandirilmasini ve atik getirme merkezinin isletilmesini saglamak.

m) Ay toplanacak ambalaj atiklari, pil, akiimiilator, elektrikli ve elektronik atiklar, bitkisel
atik yaglar, atik ilaglar, giysi atiklan ile ilgili gelen her tiirlii yazili ve sozlii sikayet ve

talepler1 degerlendirmek, sorunlara ¢6ziim bulmaya galismak.

Siirdiiriilebilir Enerji ve Iklim Uyum Biriminin Gérev, Yetki ve Sorumluluklar
MADDE 10-

a) Ulusal ve uluslararas: iklim degisikligi ile miicadele galismalar1 kapsaminda belediyeyi
temsil eden, iklim degisikliginin olumsuz etkilerine karsi, kurumsal 6lgekte ve ilge 6lgeginde
gerceklestirilen her tiirlii uygulamaya yonelik faaliyetleri siirdiirmek.

b) Iklimsel risk ve kirilganlik degerlendirmesi yapmak/yaptirtmak ve diizenli araliklara
glincellemek.

¢) Iklim uyum alamyla ilgili olarak doga esasli ¢6ziimleri aragtirmak ve &nerilerde bulunmak.
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d) Sera gazi azaltim ve iklim uyum konularinda ¢agdas iyi uygulama 6rneklerini ve projeleri
aragtirmak, degerlendirmek ve 6neriler hazirlamak.

e) Iklim degisikligine uyum konusunda olusturulacak yerel yonetim diizenlemelerinde
vatandasa yonelik farkindalik egitimleri diizenlemek ve calismalara halkin katilimim
saglamak.

f) Sera gazi miktarinin azaltilmasi ig¢in kurumsal (belediye biinyesi) ve kentsel olgekte
eylemlerin hayata gecirilmesi ve iklim degisikligine karsi direngli bir kent olusturulmasi
kapsaminda, Siirdiiriilebilir Enerji ve Iklim Eylem Plam (SECAP) hazirlamak ya da
hazirlatmak, her iki wyilda bir bu plam gilincellemek ve ¢alismalarin etkisini
izlemek/izlettirmek.

g) Belediye biinyesindeki tesis/bina ile yeni yapilacak hizmet binalarinin enerjilerinin
yenilenebilir enerji kaynaklarindan (Fotovoltaik-GES vb.) karsilanmasi igin arastirma ve 6n
fizibilite hazirlamak/hazirlatmak, uygun olanlar i¢in proje hazirlamak veya hazirlatmak.

h) Enerji verimliligi, yenilenebilir enerji, enerji yoksullugu, kentsel hareketlilik konularinda
veriye dayali bir sistemin altyapisini olusturmak, bu kapsamda veri toplamak/toplatmak,
verilerin diizenli toplanip izlenebilecegi bir dijital aracin gelistirilmesini saglamak.

1) Enerji verimliligi ve yenilenebilir enerji ¢alismalan kapsaminda yurti¢i ve yurtdisinda
diizenlenen toplanti, egitim, anket, yarigsma, c¢alistay, fuar, kongre, seminer, panel vb.
etkinliklere katilmak ve/veya bunlar diizenlemek.

i) Belediyemizin enerji verimliligi ve yenilenebilir enerji kapsaminda farkindalig1 arttirmaya
yonelik planladigi faaliyetleri tanitan basili/gorsel/elektronik her tiirlti materyaller hazirlamak
ve/veya hazirlatmak.

j) Iklim azaltim kapsaminda belediyemizi temsilen Siirdiiriilebilir Enerji ve Iklim Uyum
biriminin gorevli oldugu kurullara katilim saglamak.

k) Enerji verimliligi, yenilenebilir enerji, enerji yoksullugu, kentsel hareketlilik konularinda
hibe programlarina katilim saglayici projeleri gelistirmek, proje ortagi veya yiiriitiiciisii olarak
katilmak, projeleri ytirlitmek, raporlamasini yapmak, sonuglandirmak, ilgili mtiddrliklerle is
birligi iginde olmak.

) Enerji tiketimi yliksek bina, tesis, kurum, sistem, silire¢ler veya ekipmanlarin enerji
tilketimlerini analiz etmek ve izlemek, enerji verimliligi yiiksek ¢6ziim &nerileri arastirmak.
m) Kentsel 6lgekte yapilarin (6zellikle mahalle bazli) enerji tiiketimlerini belirli periyodlarda
izlemek, analiz etmek ve mevzuata uyumlu yeni enerji verimliligi standartlarini arastirmak.

n) Enerji tasarrufu yontemleri ve glinesten elektrik iiretimi konusunda halkin

bilinglendirilmesini saglayan egitimleri diizenlemek ve bilgilendirme noktalar1 olusturmak.
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0) Ulkemizin yeni iklim hedefi dogrultusunda, ulasimda elektrifikasyona destek olacak
sekilde elektrikli sarj istasyonlarimin 6n fizibilitesini yapmak veya yaptirmak.

Idari Isler Biriminin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 11-

a) Gelen-giden evrak ve dosyalarin havale ve dosyalama iglemlerini yiiriitmek.

b) Her tiirlii genelge, teblig, yonetmelik ve Baskanlik emirlerini ilgili personele duyurmak.

¢) Mudirliigiin yapilacak tiim islemlerini onceliklerine gore siralayarak hazirlamak,
cevaplandirmak ve dosyalama islemlerini yaparak arsivde muhafazasini saglamak.

d) Personelin her tiirlii 6zliik islerinin tam ve zamaninda yapilmasim saglamak.

e) Midurliigiin gider biitge taslagim, stratejik ve ¢alisma planlanm, faaliyet raporlarini
hazirlamak.

f) Midirligiin her tiirli mali is ve iglemlerini ilgili mevzuata gére yiiriitmek.

g) Thale mevzuatina gére is ve islemleri yiiriitmek.

h) Gérev alanina giren ve Miidiir tarafindan verilen diger gérevleri yapmak ile gérevli ve
yetkilidir.

i) Idari ve Mali Isler Birim personeli Miidiire kars1 sorumludur.

Tagimir Kayit ve Kontrol Yetkililerinin, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 12-

1) Tasimir Kayit Yetkilisinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklan

Taginurlara iligkin tiim is ve islemlerinden asagidaki sekliyle yerine getirilmesinden Tasinir
Kayit Yetkilileri sorumludur.

a) Harcama birimleri tarafindan edinilen tasinirlardan muayene ve kabulii yapilanlar, cins ve
niteliklerine gore sayarak, tartarak, Slgerek teslim almak, dogrudan tiiketilmeyen ve kullanima
verilmeyen taginirlan sorumlulugunda ambarlarda muhafaza etmek. Muayene ve kabul islemi
hemen yapilamayan tasinirlar kontrol ederek teslim almak, bunlarin kesin kabulii yapilmadan
kullanima verilmesini énlemek.

b) Tasiurlanin giris ve ¢ikigina iliskin kayitlar1 tutmak, bunlara iliskin belge ve cetvelleri
diizenlemek ve taginir yonetim hesap cetvellerini Belediye konsolide gorevlisine géndermek.
¢) Tagiirlarin yangina, islanmaya, bozulmaya, ¢alinmaya ve benzeri tehlikelere kars
korunmasi igin gerekli tedbirleri almak ve alinmasini saglamak.

d) Ambarda ¢alinma veya olaganiistii nedenlerden dolay1 meydana gelen azalmalari harcama

yetkilisine bildirmek ve gerekli islemleri yapmak.



€) Ambar sayimim ve stok kontroliinii yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari stok
seviyesinin altina diisen tasinirlar1 harcama yetkilisine bildirmek.

f) Kullanimda bulunan dayanikli tagmirlari bulunduklari yerde kontrol etmek, sayimlarini
yapmak ve yaptirmak.

g) Midurligiin malzeme ihtiyag planlamasmnin yapilmasinda harcama yetkilisine yardimer
olmak.

h) Kayitlanimi tuttugu tasimrlarin yénetim hesabini hazirlamak ve harcama yetkilisine sunmak.
i) Tasiurlarin elektronik ortamda takibi igin yapilacak programa her tiirlii veri girisi yaparak
buradaki verileri siirekli glincel halde tutmak.

J) Tagiir Mal Yonetmeligi'nce verilen diger gérevleri yapmak

2) Tasmr Kontrol Yetkilisinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
a) Tasinur kayit ve islemleri ilgili olarak diizenlenen belge ve cetvellerin mevzuata ve mali
tablolara uygunlugunu kontrol etmek.

b) Harcama Birimi Tasimr Mal Yonetim Hesabi Cetvelini imzalayarak harcama yetkilisine

sunmak.
DORDUNCU BOLUM
Diger Hiikiimler, Yiiriirlik ve Yiiriitme
Diger Hiikiimler
MADDE 13-

Iklim Degisikligi ve Sifir Auk Miidiiri, yiiriirlitkte olan Belediye Kanunu ile diger kanun ve
yonetmeliklerde belirtilen 6devler ve sorumluluklar ile kendisine yukarida verilen gérevlerin
mevzuata uygun olarak yapilmasinda yetkili olup Belediye Baskan Yardimcisi ve Baskana
karsi sorumludur. Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Midiirliigine bagli personel kendisine

verilen gbrevlerin mevzuata uygun olarak yapilmasindan Miidiire kars1 sorumludur.

Yiiriirlik
MADDE 14-

Bu Yonetmelik, 5393 sayili Belediye Kanununun 18. Maddesi “m”bendi geregi
Bornova Belediye Meclisinde kabul edildikten sonra Belediyenin resmi internet sitesi

(www.bornova.bel.tr) izerinden yayimlanarak yiiriirliige girer.

e L~ 9
ﬁw’” ‘
"/ -.

e

[



Yiiriitme
MADDE 15-

Bu Yonetmelik Hikiimlerini Belediye Bagkani ile varsa ilgili Baskan Yardimcisi

ve Midiir yiiriitiir.

Ek-1 Organizasyon Semasi

iKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR MUDURLOGO
ORGANIZASYON SEMASI

Belediye
Bagkani

Belediye
Bagkan
Yardimcisi

|

iklim Degisikligi
ve Sifir Atk
Midiiri

Gevre ve Sifir Atk Surd.':‘ rult'abl_hr P L
Birimi Enerji ve lklim Idari Isler Birimi
Uyum Birimi




BESINCI BOLUM

YONETMELIKTE YAPILAN DEGISIKLIKLER VE YURURLUGE GIRiS TARIHI

Yiiriirliige Giris Yiiriirligii Girdigi

Tarihi Meclis Karar No

Yapilan Degisiklik

Madde 9 Cevre ve Sifir Atik Biriminin Gorev,

Yetki ve Sorumluluklari giincellenmistir.

Madde 10 Iklim Birimi ile Enerji Birimi
birlestirilerek ~Siirdiiriilebilir Enerji ve Iklim
Uyum Birimi Gorev, Yetki ve Sorumluluklan

glincellenmisgtir.

Birim degisikligi sebebiyle organizasyon semasi

degismistir.




